TRACER STUDY




BAB I
PENDAHULUAN

A. Analisis Situasi

1.

UNY sebagai perguruan tinggi negeri yang cukup ternama telah meluluskan banyak
tenaga handal dan terampil di bidangnya

Dalam rangka mendukung akuntabilitas UNY terhadap seluruh stakeholder
dibutuhkan data alumni yang valid dan reliabel melalui tracer study

Kegiatan Tracer Study secara kelembagaan merupakan salah satu kegiatan yang
menjadi prioritas Ditjen Belmawa DIKTi yang harus dilakukan dan dilaporkan secara
rutin oleh Perguruan Tinggi termasuk UNY. Kegiatan ini merupakan salah satu
Indikator Kinerja Utama (IKU) universitas yang menekankan pada indikator lulusan
mendapatkan pekerjaan yang layak

Pelaksanaan Tracer Study membutuhkan kegiatan penelusuran data alumni secara
berkelanjutan guna mendapatkan data yang akurat tentang kondisi alumni di pasaran
kerja saat ini.

Data ini akan digunakan untuk mengevaluasi keterserapan alumni UNY di dunia kerja.
Selain itu juga dapat memberikan kontribusi pada pelaksanaan kebijakan-kebijakan
UNY terkait dengan link and match pembelajaran di perguruan tinggi dengan dunia
kerja.

Data ini akan digunakan untuk mengevaluasi keterserapan alumni UNY di dunia kerja.
Selain itu juga dapat memberikan kontribusi pada pelaksanaan kebijakan-kebijakan
UNY terkait dengan link and match pembelajaran di perguruan tinggi dengan dunia
kerja.

Pelaksanaan Tracer Study ini merupakan salah satu indikator pemeringkatan
perguruan tinggi dari sisi pengembangan kemahasiswaan dan menjadi data
akuntabilitas UNY sebagai perguruan tinggi yang menghasilkan lulusan yang terserap

di dunia kerja.

B. Nama Kegiatan

Tracer Study Tahun 2022 untuk Alumni yang Lulus / Yudisium 2021

C. Tujuan Kegiatan

Tujuan kegiatan ini adalah:

1.

Mendapatkan data alumni UNY yang yudisium/lulus pada tahun 2021 untuk

menentukan arah kebijakan UNY secara internal dan eksternal



2. Mendapatkan data alumni UNY yang yudisium/lulus pada tahun 2021 sebagai bahan

pelaporan UNY ke Dirjen Belmawa Dikti

3. Memenuhi Indikator Kinerja Utama (IKU) UNY dan pemeringkatan perguruan tinggi

bagi UNY pada indikator lulusan mendapatkan pekerjaan yang layak

D. Manfaat Kegiatan

1. Manfaat Teoritis

a.

Pelaksanaan tracer study Tahun 2022 ini dapat menambah wawasan tentang
pelaksaan tracer study Universitas Negeri Yogyakarta yang secara keseluruhan
melibatkan 7 Fakultas.

Hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat sebagai bahan kajian tentang

penelitian tracer study universitas.

2. Manfaat Praktis

a.

Hasil Tracer Study Tahun 2022 ini dapat menjadi masukan bagi tracer study di
tingkat fakultas yang dilaksanakan selama ini.

Hasil Tracer Study Tahun 2022 juga dapat dijadikan bahan kajian dalam rangka
pengembangan masing-masing jurusan di setiap fakultas.

Hasil penelitian ini dapat dijadikan masukan bagi UNY dalam membuat kebijakan
terkait dengan proses pembelajaran, penetapan muatan kurikulum, dan

pemberdayaan alumni UNY ke depan.



BABII
PELAKSANAAN KEGIATAN

A. Desain Kegiatan
Kegiatan ini merupakan studi penelusuran (tracer study) yang berupaya melacak
kondisi dan kinerja lulusan UNY yang sudah terjun ke dunia kerja. Penelusuran dilakukan
terhadap alumni yang lulus/yudisium pada tahun 2021. Pemberlakuan persyaratan waktu
kelulusan ini dilakukan karena salah satu informasi yang dilacak adalah rentang waktu

untuk mendapatkan pekerjaan setelah lulus

B. Subyek Kegiatan
Subyek kegiatan ini adalah seluruh alumni UNY yang lulus/yudisium tahun 2021.
Lulusan yang tersebar di seluruh wilayah Indonesia, bahkan sampai ke luar negeri.
Berdasarkan ketentuan pelaksanaan Tracer Study, yang menjadi subjek tracer study
adalah bukan sampel tetapi single cohort (satu angkatan kelulusan), maka jumlah subjek
tracer study pada penelitian tahun ini adalah alumni UNY yang lulus/yudisium tahun 2021
sejumlah D3 434 orang, D4 20 orang, S1 3.744 orang, S2 886 orang, dan S3 63 orang

dengan jumlah total 5.147 orang.

C. Teknik Pengumpulan Data
Teknik pelacakan alumni dapat dilakukan dengan melalui langkah-langkah
sebagai berikut :

1. Data diri alumni UNY yang lulus/yudisium tahun 2021 dilacak dengan mencari
informasi data diri alumni di Kantor Ikatan Alumni UNY dan database Alumni UNY.

2. Pelacakan keberadaan alumni sekaligus sosialisasi pelaksanaan fracer study tahun
2022 dilakukan dengan melalui aplikasi WhatsApp, SMS, social media, telepon
langsung dan email.

3. Selanjutnya alumni diminta kesediaannya untuk mengisi data tracer dengan
menggunakan angket yang berisi sejumlah pertanyaan pada Tracer Study Online
nasional Direktorat Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Direktorat Jendral Pendidikan
Tinggi Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi yang dapat

diakses para alumni di website Tracer Study UNY (http://tracer.uny.ac.id)

D. Instrumen Pengumpulan Data
Instrumen pada penelitian ini berupa kuisioner sejumlah pertanyaan pada Tracer

Study online nasional Direktorat Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Direktorat Jendral


mailto:tracer@uny.ac.id

Pendidikan Tinggi Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan. Instrumen penelitian ini
berupa lembar kuisioner (lampiran 1) yang terdiri dari 5 bagian pertanyaan, yaitu: 1)
Kegiatan pendidikan dan pengalaman pembelajaran, 2) Pencarian dan transisi ke dunia
kerja, 3) pekerjaan, 4) Kesenjangan kompetensi pada saat lulus dan yang diperlukan

dalam pekerjaan, dan 5) kritik dan saran.

. Teknik Analisis Data
Teknik analisis data dalam penelitian ini yaitu data yang terkumpul dianalisis
dengan teknik deskriptif kuantitatif kemudian dikonversi dan disimpulkan ke dalam

kesimpulan kualitatif.



BAB Il
HASIL DAN ANALISIS DATA TRACER STUDY

A. Jumlah Responden Alumni

Jumlah alumni UNY yang lulus/yudisium tahun 2021 yang menjadi populasi tracer
study tahun 2022 ini adalah D3 434 orang, D4 20 orang, S1 3.744 orang, S2 886 orang,
dan S3 63 orang dengan jumlah total 5.147 orang. Namun ada 867 (16,85%) orang
alumni yang tidak bisa dihubungi yang lebih banyak disebabkan karena perubahan nomor
kontak. Mengingat jumlah populasi alumni yang besar, teknik survey yang digunakan Tim
Tracer UNY lebih menekankan penggunaan nomor kontak Whatsapp, SMS, Telephone,
email, dan social Media yang ada di database lkatan Alumni UNY. Oleh karenanya alumni
yang menjadi target tracer tahun 2022 adalah 4.280 (83,15%) orang.
Tabel 1. Responrate Tracer Study

Jumlah Target Popo[ulasi (A) 5.147

Jumlah Tidak terkontak (B/A) 867 16,85%
Target Subyek (C/A) 4.280 83,15%
Responden yang mengisi (G) 4.280
Responded yang mengisi tuntas (D) 4.280

Gross Response Rate (E/A) (D/A) * 100% 83.15%
Net Response Rate (F/A) (D/IC) * 100% 100%
Completion Rate (D/IG) * 100% 100%

Tabel 2. Sebaran Jumlah Alumni per fakultas

Sebaran
No Fakultas . Tidak . .
Alumni terkontak Mengisi
1 | Fakultas Ilmu Pendidikan 943 141 802
2 | Fakulas Bahasa dan Seni 859 73 786
3 Fakultas Matematika dan Ilmu 763 141 622
Pengetahuan Alam
4 | Fakultas Ilmu Sosial 621 141 480
5 | Fakultas Teknik 884 134 750
6 | Fakultas Ilmu Keolahragaan 513 102 411
7 | Program Pascasarjana 96 61 35
8 | Fakultas Ekonomi 468 74 394
Jumlah 5.147 867 4.280




Tabel 3. Jumlah Sebaran Alumni yang terlacak per prodi

. Jumlah Tidak Jumlah %) Respon

No Program Studi Lulusan | Terlacak | Terlacak ( )Ratep

1| Manajemen Pendidikan - $1 58 5 53 91,38%
2 | Pendidikan Luar Sekolah - S1 74 4 70 94,59%
3 | Pendidikan Luar Biasa - S1 60 2 58 96,67%
4 | Manajemen Pendidikan - S2 43 24 19 44,19%
5 | Bimbingan dan Konseling - S1 86 2 84 97,67%
6 | Pendidikan Luar Sekolah - S2 12 8 4 33,33%
7| Manajemen Pendidikan - S3 4 4 0 0,00%

8 | Teknologi Pendidikan - S1 83 9 74 89,16%
9 | Pendidikan Dasar - S3 1 1 0 0,00%

10 | Teknologi Pembelajaran - S2 20 6 14 70,00%
11 | Pendidikan Guru Sekolah Dasar - S1 173 10 163 94,22%
12 | Kebijakan Pendidikan - S1 32 3 29 90,63%
13 | Pendidikan Guru Pendidikan Anak Usia Dini - S1 36 12 74 86,05%
14 | Psikologi - S1 46 2 44 95,65%
15 | Pendidikan Dasar - S2 47 10 37 78,72%
16 | Bimbingan dan Konseling - S2 52 16 36 69,23%
17 | Pendidikan Anak Usia Dini - S2 47 16 31 65,96%
18 | Pendidikan Luar Biasa - S2 6 2 4 66,67%
19 | Psikologi - S2 13 5 8 61,54%
20 | Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia - S1 116 12 104 89,66%
21 | Pendidikan Bahasa Inggris - S1 92 4 88 95,65%
22 | Pendidikan Bahasa Jerman - S1 59 0 59 100,00%
23 | Pendidikan Bahasa Perancis - S1 47 1 46 97,87%
24 | Pendidikan Bahasa Jawa - S1 78 3 75 96,15%
25 | Pendidikan Seni Rupa - S1 62 8 54 87,10%
26 | Linguistik Terapan - S2 18 3 15 83,33%
27 | Pendidikan Kriya - S$1 44 5 39 88,64%
28 | Pendidikan Seni Musik - S1 41 2 39 95,12%
29 | Pendidikan Seni Tari - S1 47 1 46 97,87%
30 | Sastra Indonesia - S1 56 6 50 89,29%
31 | Sastra Inggris - S1 56 3 53 94,64%
32 | Pendidikan Bahasa Jawa - S2 15 0 15 100,00%
33 | Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia - S2 36 11 25 69,44%
34 | Pendidikan Bahasa Inggris - S2 46 4 42 91,30%
35 | Pendidikan Seni - S2 46 10 36 78,26%
36 | Pendidikan Matematika - S1 70 2 68 97 14%
37 | Pendidikan Fisika - S1 48 4 44 91,67%
38 | Pendidikan Kimia - S1 57 6 51 89,47%
39 | Pendidikan Biologi - S$1 54 14 40 74,07%
40 | Matematika - S1 48 1 47 97,92%
41 | Fisika - S1 48 7 41 85,42%
42 | Kimia - S1 89 12 77 86,52%
43 | Biologi - $1 72 10 62 86,11%
44 | Pendidikan Sains - S2 24 6 18 75,00%




. Jumlah Tidak Jumlah %) Respon

No Program Studi Lulusan | Terlacak | Terlacak ( )Ratep

45 | Pendidikan Matematika - S2 45 20 25 55,56%
46 | Pendidikan IPA - S1 85 10 75 88,24%
47 | Pendidikan Biologi - S2 48 18 30 62,50%
48 | Pendidikan Fisika - S2 41 18 23 56,10%
49 | Pendidikan Kimia - S2 34 13 21 61,76%
50 | Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan - $1 75 16 59 78,67%
51 | Pendidikan Geografi - S1 64 11 53 82,81%
52 | Pendidikan llmu Pengetahuan Sosial - S2 23 12 11 47,83%
53 | Pendidikan Sejarah - S1 54 7 47 87,04%
54 | limu Sejarah - S$1 69 8 61 88,41%
55 | Pendidikan Sosiologi - S1 47 10 37 78,72%
56 | Pendidikan llmu Pengetahuan Sosial - S1 69 9 60 86,96%
57 | Administrasi Publik - S1 73 8 65 89,04%
58 | Pendidikan Sejarah - S2 37 24 13 35,14%
99 | limu Komunikasi - S1 68 11 57 83,82%
60 | Pendidikan Geografi - S2 5 1 4 80,00%
61 | Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan - S2 37 24 13 35,14%
62 | Pendidikan Teknik Elektro - S1 53 4 49 92,45%
63 | Pendidikan Teknik Elektronika - S1 40 3 37 92,50%
64 | Pendidikan Teknik Mesin - S1 56 14 42 75,00%
65 | Pendidikan Teknik Otomotif - S1 75 8 67 89,33%
66 | Pendidikan Teknik Sipil dan Perencanaan - S1 109 15 94 86,24%
67 | Teknik Elektro - D3 30 2 28 93,33%
68 | Teknik Elektro - D4 1 0 1 100,00%
69 | Teknik Elektronika - D3 16 3 13 81,25%
70 | Teknik Elektronika - D4 1 0 1 100,00%
71 | Teknik Mesin - D3 65 8 57 87,69%
72 | Teknik Mesin - D4 3 1 2 66,67%
73 | Teknik Otomotif - D3 29 6 23 79,31%
74 | Teknik Sipil - D3 24 2 22 91,67%
75 | Teknik Sipil - D4 5 2 3 60,00%
76 | Pendidikan Tata Boga - S1 54 4 50 92,59%
77 | TataBoga-D3 48 9 39 81,25%
78 | Pendidikan Tata Busana - S1 73 3 70 95,89%
79 | TataBusana - D3 33 6 27 81,82%
80 | Pendidikan Teknik Mekatronika - S1 60 9 51 85,00%
81 | Tata Rias dan Kecantikan - D3 12 5 7 58,33%

82 | Pendidikan Teknik Informatika - S1 60 8 52 86,67%

83 | Pendidikan Teknik Elektronika dan Informatika - S2 12 7 5 41,67%

84 | Pendidikan Teknik Elektro - S2 7 3 4 57 ,14%

85 | Pendidikan Teknik Mesin - S2 12 7 5 41,67%

86 | Pendidikan Kesejahteraan Keluarga - S2 6 5 1 16,67%

87 | Pendidikan Jasmani, Kesehatan, dan Rekreasi - S1 164 29 135 82,32%

88 | Pendidikan Kepelatihan Olahraga - S1 83 7 76 91,57%

89 | limu Keolahragaan - S1 44 4 40 90,91%

90 | PGSD Pendidikan Jasmani - S1 130 14 116 89,23%

91 | limu Keolahragaan - S2 92 48 44 47,83%

92 | Penelitian dan Evaluasi Pendidikan - S2 15 8 7 46,67%

93 | Penelitian dan Evaluasi Pendidikan - S3 11 7 4 36,36%




B.

Jumlah Jumlah

. Tidak %) Respon
No Program Studi Lulusan Terla?:ak Terlacak (A:)Raetzpo
94 | Pendidikan Teknologi dan Kejuruan - S 23 12 11 47,83%
95 | Pendidikan Teknologi dan Kejuruan - S3 4 4 0 0,00%
96 | limu Pendidikan - S3 35 27 8 22,86%
97 | Manajemen Pendidikan - S3 5 0 5 100,00%
98 | limu Pendidikan Bahasa - S3 2 2 0 0,00%
99 | Pendidikan Dasar - S3 1 1 0 0,00%
100 | Pendidikan Administrasi Perkantoran - $1 43 4 39 90,70%
101 | Pendidikan Akuntansi - S1 60 4 56 93,33%
102 | Pendidikan Ekonomi - S1 38 2 36 94,74%
103 | Manajemen - S1 59 8 51 86,44%
104 | Akuntansi - D3 68 9 59 86,76%
105 | Akuntansi - D4 2 0 2 100,00%
106 | Manajemen Pemasaran - D3 53 22 31 58,49%
107 | Manajemen Pemasaran - D4 8 2 6 75,00%
108 | Administrasi Perkantoran - D3 56 4 52 92,86%
109 | Akuntansi - S1 57 5 52 91,23%
110 | Pendidikan Ekonomi - S2 24 14 10 41,67%
JUMLAH | 5.147 867 4.280

Indikator Kerja Utama

Indikator kerja utama yang menjadi landasan perguruan tinggi untuk kualitas lulusan
dengan target 60% dari jumlah alumni mendapatkan pekerjaan sebelum 6 bulan, gaji 1,2
x UMR, melanjutkan studi, dan menjadi wiraswasta.

Hasil tracer studi untuk indikator kerja utama yaitu 72,12 % dari total alumni mendapatkan
pekerjaan kurang dari 6 bulan, gaji 1,2 x UMR, melanjutkan studi, dan menjadi wiraswasta

Tabel 4. Indikator Kerja Utama

SasaraP Indikator Kinerja Baseline Target Capaian
Strategis Jumlah Persentase
Meningkatnya | Kesiapan Lulusan:
Lulusan Presentase
Pendidikan Lulusan S3+52+51
Tinggi a. Mendapat +D3 + D4
Pekerjaan =5.147 0% 2.768 72,12 % telah
(o] o
b. Melanjutkan Jumlah yang memenuhtIkU
Studi atau mengisi 242
tracer
c. menjadi =4.280 702
Wiraswasta
Jumlah 3.712




Status Alumni saat ini

C. Pembiayaan Pendidikan

m Bekerja
H Tidak Memungkinkan Bekerja
m Wirausaha

Studi Lanjut

M Sedang Mencari Kerja

Selama kuliah sumber dana dalam pembiayaan kuliah diperoleh 77,35% biaya
sendiri/keluarga, 0,17% beasiswa ADIK, 17,94% Beasiswa BIDIKMISI, 0,77% Beasiswa
PPA, 0,46% Beasiswa AFIRMASI, 3,31% beasiswa Perusahaan/Swasta

Pembiayaan Kuliah

10

H Biaya Sendiri / Keluarga

M Beasiswa ADIK

H Beasiswa Bidikmisi
Beasiswa PPA

M Beasiswa Afirmasi

M Beasiswa Perusahaan / Swasta



D. Kegiatan Pendidikan dan Pengalaman Pembalajaran

Penilaian Alumni untuk Kegiatan Perkuliahan

SANGAT TIDAK  KURANG BAIK CUKUP BAIK SANGAT BAIK
BAIK

Penilaian Alumni untuk kegiatan Demonstrasi

SANGAT TIDAK  KURANG BAIK CUKUP BAIK SANGAT BAIK
BAIK
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Penilaian Alumni untuk kegiatan partisipasi
dalam proyek riset

SANGAT TIDAK  KURANG BAIK CUKUP BAIK SANGAT BAIK
BAIK

Penilaian Alumni untuk kegiatan Magang

SANGAT TIDAK  KURANG BAIK CUKUP BAIK SANGAT BAIK
BAIK

Penilaian Alumni untuk kegiatan Praktikum

SANGAT TIDAK  KURANG BAIK CUKUP BAIK SANGAT BAIK
BAIK
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Penilaian Alumni untuk Kegiatan Kerja Lapangan

SANGAT TIDAK  KURANG BAIK CUKUP BAIK SANGAT BAIK
BAIK

Penilaian Alumni untuk Kegiatan Diskusi

SANGAT TIDAK  KURANG BAIK CUKUP BAIK SANGAT BAIK
BAIK
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E. Pencarian dan Transisi Ke Dunia Kerja

Kapan Alumni Mencari kerja

TIDAK MENCARI KERJA

SETELAH LULUS

SEBELUM LULUS

| |
0 500 1000 1500 2000 2500 3000

Cara Alumni mendapatkan Informasi Pekerjaan

MEMPEROLEH INFORMASI DARI PUSAT KARIR...
MEMBANGUN JEJARING (NETWORK) SEJAK MASIH KULIAH
MELAMAR KE PERUSAHAAN TANPA MENGETAHUI...
MEMBANGUN BISNIS SENDIRI
MELALUI PENEMPATAN KERJA ATAU MAGANG

MENGHUBUNGI KEMENAKERTRANS

MENGHUBUNGI KANTOR KEMAHASISWAAN/HUBUNGAN...
0 200 400 600 800 1000 1200 1400

Jumlah Perusahaan yang merespon lamaran

RERATA JUMLAH INSTANSI YANG MENGUNDANG
WAWANCARA

RERATA JUMLAH INSTANSI YANG MERESPON LAMARAN

RERATA JUMLAH INSTANSI YANG DI LAMAR

| | |
0.00 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00 6.00
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F. Pekerjaan

Nama Tempat Kerja Jumlah Prosentase

Instansi pemerintah 677 18,56%
Organisasi non-profit / Lembaga Swadaya Masyarakat 67 2,04%
Perusahaan Swasta 1949 55,90%
Wiraswasta / Perusahaan Sendiri 701 21,53%
Lainnya 0 0%

BUMN / BUMD 75 1,98%
Institusi / Organiasasi Multilateral 1 0%

Tempat Kerja Alumni

M Instansi Pemerintah
m Organisasi non-profit / Lembaga
Swadaya Masyarakat
m Perusahaan Swasta
Wiraswasta / Perusahaan Sendiri
M Lainnya

= BUMN / BUMD

W Institusi / Organisasi Multilateral

Rata-Rata Penghasilan Alumni

FE 3,148,981

PASCA 4,681,150
FIK 2,802,728
FT
FIS
FMIPA 3,162,918
9 _____3M
N _____3ﬁ

0 500,000 1,000,0001,500,0002,000,0002,500,0003,000,0003,500,0004,000,0004,500,0005,000,000
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Hubungan Bidang Studi dengan Pekerjaan
B Sangat Erat

M Erat

m Cukup Erat

= Kurang Erat

M Tidak ada hubungan sama
sekali

Hubungan Tingkat Pendidikan dengan
Pekerjaan

W Setingkat Lebih Tinggi

M Tingkat yang Sama

m Setingkat Lebih Rendah

11 Tidak Perlu Pendidikan Tinggi
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BAB IV
PENUTUP

A. Kesimpulan

Dari hasil tracer study dapat disimpulkan sebagai berikut.

1.

Jumlah alumni yang bekerja 2.768 orang, jumlah alumni yang wirausaha 702 orang,
jumlah alumni yang melanjutkan studi 242 orang, jumlah alumni yang tidak bekerja
514, jumlah alumni yang sedang mencari pekerjaan 54 orang.

Sebagian besar biaya pendidikan dari biaya sendiri atau orang tua.

Kegiatan pendidikan dan pengalaman pembelajaran yang meliputi a) metode
perkuliahan; b) metode demonstrasi; c) partisipasi dalam proyek riset; d) kegiatan
magang; e) kegiatan praktikum; f) kerja lapangan; dan g) diskusi secara umum dinilai
baik.

Pencarian dan transisi ke dunia kerja yang meliputi : a) sebagian besar alumni
mendapatkan pekerjaan setelah lulus, b) sebagian besar mendapatkan pekerjaan
karena mendapat informasi melalui bursa kerja/job fair, media onlline dan Pusat
Pengembangan Karir, c) Saat proses mendapat pekerjaan, rerata perusahaan yang
dilamar adalah 5,41 perusahan, perusahaan yang merespon lamaran 2,25
perusahaan, dan perusahaan yang mengundang wawancara 2,71 perusahaan.
Yang berkaitan dengan pekerjaan, a) sebagian besar bekerja di perusahaan swasta,
c) banyak yang bekerja sangat erat hubungan bidang studi dengan pekerjaannya, d)
pekerjaan sesuai dengan tingkat pendidikan, e) rata-rata penghasilan alumni
Fakultas llmu Pendidikan Rp. 3.046.228; rata-rata pengasilan alumni Fakultas
Bahasa dan Seni Rp. 3.016.826; rata-rata penghasilan alumni Fakultas Matematika
dan Ilimu Pengetahuan Alam Rp. 3.162.918; rata-rata pengasilan alumni Fakultas
Imu Sosial Rp. 3.009.322; rata-rata penghasilan alumni Fakultas Teknik
Rp.3.558.701; rata-rata penghasilan alumni Fakultas Iimu Keolahragaan
Rp.2.802.728; rata-rata penghasilan alumni Program Pascasarjana Rp. 4.681.150;

rata-rata pengasilan alumni Fakultas Ekonomi Rp. 3.148.981.

B. Saran

1.

Mengadakan job fair secara rutin dan mensosialisasikannya kepada alumni untuk
menghubungkan alumni dengan pengguna alumni.
Menjalin komunikasi yang baik dengan alumni dengan menyediakan web tracer

study yang di update secara rutin.
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Meningkatkan kualitas pembelajaran sehingga mampu menghasilkan alumni yang
berkompeten.

Meningkatkan fasilitas pembelajaran seperti buku-buku perpustakaan, peralatan
laboratorium, praktek, dan sebagainya dalam rangka meningkatkan kompetensi

alumni.

Yogyakarta, 31 Desember 2022
Ketua Pelaksana

Dr. Minta Harsana, M.Sc.
NIP. 196903142005011001
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Permohonan Pengisian Data Tracer

Pusat Pengembangan Karir LPPMP <ppk@uny.ac.id>
kepada rafi.tsamarah +

Yth. Rafi’ Tsamarah, SPd.

Perkenalkan, kami dari Tim Tracer Alumni UNY memohon kesediaan teman-teman alumni untuk mengisi data tracer study di alamat web hitp://tracer uny ac id/quiz, dengan memasukkan NIM dan Tanggal Lahir
Berikut NIM Bapak/Tbu - 1. . -

Kuisioner ini dimaksudkan sebagai Evaluasi Universitas Negeri Yogyakarta.
Jika laman diakses melalui handphone, mohon dialibkan terlebih dahulu ke dalam tampilan desktop dan kemudian diharapkan memberitahukan kami bukti telah melakukan pengisian tracer.
Besar harapan kami data tracer terscbut dapat kami terima secepatnya dan selengkapnya. Terima kasih.

Cara mengisi.
Ketik NIM dan Tanggal Lahir > lalu isi kuisioner lengkap hingga selesai

Untuk pengisian nominal gaji, Bapak/Tbu tidak perlu menggunakan titik “." atau koma .
Contoh : 5.000.000 ditulis 5000000.

NB= Apabila terdapat error, artinya ada bagian yang tidak terisi, apabila tidak ada jawabannya silahkan tuliskan 0 jangan dikosongi.
Hormat kami,

‘Tim Pusat Sertifikasi dan Karir UNY
Gedung LPMPP UNY Lantai 3, Kampus UNY Karangmalang, Yogyakarta 55281

PUSAT PENGEMBANGAN KARIR (PPK) LPPMP UNY

Alamat.
Gedung LPPMP UNY Lantai 3, Kampus UNY Karangmalang, Yogyakarta 55281

email
pok@uny ac.id

web:

Gambar 1. Pengumpulan Data melalui email
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(‘. 62 853-2871-0813 -,

< . +62 888-2741-880

Tracer Study

tracer.uny.ac.id

Yth. Eka Adni Rahayu, M.Pd.

Yth. Anisa Safitri, M.Pd.
Perkenalkan, kami dari Tim Tracer Alumni
UNY memohon kesediaan teman-teman
alumni untuk mengisi data tracer study di
alamat web http://tracer.uny.ac.id/quiz, alumni untuk mengisi data tracer study di
dengan memasukkan NIM dan Tanggal alamat web http://tracer.uny.ac.id/quiz ,
Lahir. dengan memasukkan NIM dan Tanggal

: ) Lahir.
Berikut NIM Bapak/lbu : 16701251025 Berikut NIM Bapak/Ibu : 17701251038

Perkenalkan, kami dari Tim Tracer Alumni
UNY memohon kesediaan teman-teman

Kuisioner ini dimaksudkan sebagai Evaluasi
Universitas Negeri Yogyakarta.

Jika laman diakses melalui handphone,
mohon dialihkan terlebih dahulu ke dalam
tampilan desktop dan kemudian diharapkan
memberitahukan kami bukti telah
melakukan pengisian tracer.

Besar harapan kami data tracer tersebut
dapat kami terima secepatnya dan
selengkapnya. Terima kasih.

Kuisioner ini dimaksudkan sebagai Evaluasi
Universitas Negeri Yogyakarta.

Jika laman diakses melalui handphone,
mohon dialihkan terlebih dahulu ke dalam
tampilan desktop dan kemudian diharapkan
memberitahukan kami bukti telah
melakukan pengisian tracer.

Besar harapan kami data tracer tersebut
dapat kami terima secepatnya dan
selengkapnya. Terima kasih.

Cara mengisi:

Ketik NIM dan Tanggal Lahir —> lalu isi
kuisioner lengkap hingga selesai.

Untuk pengisian nominal gaji, Bapak/Ibu
tidak perlu menggunakan titik “.” atau koma

Cara mengisi:

Ketik NIM dan Tanggal Lahir > lalu isi
kuisioner lengkap hingga selesai.

Untuk pengisian nominal gaji, Bapak/Ibu
tidak perlu menggunakan titik “." atau koma

. éontoh :5.000.000 ditulis 5000000
Contoh : 5.000.000 ditulis 5000000

NB= Apabila terdapat error, artinya ada
bagian yang tidak terisi, apabila tidak ada

NB= Apabila terdapat error, artinya ada
2 b Yy jawabannya silahkan tuliskan 0 jangan

bagian yang tidak terisi, apabila tidak ada

Tim Pusat Sertifikasi dan Karir UNY
Gedung LPMPP UNY Lantai 3, Kampus UNY
Karangmalang, Yogyakarta 55281 1.0.m .~ Siap

© Message

Karangmalang, Yogyakarta 55281 .04,

jawabannya silahkan tuliskan 0 jangan Clkcsono ‘
dikosongi. Hormat kami,

; Tim Pusat Sertifikasi dan Karir UNY l
Hormat kami, Gedung LPMPP UNY Lantai 3, Kampus UNY |

11:05 am

AORM O] o ® Nessage

Gambar 2. Pengumpulan melalui WhatsApp
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11:15 @ I R

[ T VR

online

. +62 822-4378-6971

Tracer Study

r.uny.ac.id
Yth. Zarra Janna Muhammad, S.Psi.

Mengingatkan kembali untuk mengisi

data di alamat http:/tracer.uny.ac.id/quiz,
dengan memasukkan NIM dan Tanggal
Lahir untuk kepentingan Evaluasi Universitas
Negeri Yogyakarta.

Berikut NIM Bapak/Ibu: 16112144014

Jika laman diakses melalui handphone,
mohon dialihkan terlebih dahulu ke dalam
tampilan desktop dan kemudian diharapkan
memberitahukan kami bukti telah
melakukan pengisian tracer.

Cara mengisi:

Ketik NIM dan Tanggal Lahir —> lalu isi

kuisioner lengkap hingga sel... Read more
9:19 am v/

# Forwarded

E Bukti_telah_mengisi_T...
1 page + 7.8 kB + PDF 9:43 am
Sudah saya isi ya Pak, Bu terimakasih [, &

9:43 am

Baik terima kasih untuk kerjasamanya.

Semoaa sehat selalu .
0@

® Message

1:14 @

S ) +62 819-0428-8303

Tracer Study

tracer.uny.ac.id
Yth. Yosep Grasianus Suryo P, S.Pd.

Mengingatkan kembali untuk mengisi data
di alamat http://tracer.uny.ac.id/quiz,
dengan memasukkan NIM dan Tanggal
Lahir untuk kepentingan Evaluasi Universitas
Negeri Yogyakarta.

Berikut NIM Bapak/Ibu : 11406244040

Jika laman diakses melalui handphone,
mohon dialihkan terlebih dahulu ke dalam
tampilan desktop dan kemudian diharapkan
memberitahukan kami bukti telah
melakukan pengisian tracer.

Cara mengisi:
Ketik NIM dan Tanggal Lahir > lalu isi
kuisioner lengkap hingga selesai.

Untuk pengisian nominal gaji, Bapak/Ibu
tidak perlu menggunakan tit... Read more

10:55 am v/
You
Yth. Yosep Grasianus Suryo P, S.Pd
Mengingatkan kembali untuk mengisi dat.
X

® Message

Y

11:16 @ -l - I

e‘ +62 856-2968-598 TR

Tracer Study
e

Iny.aci
Yth. Diandra Izzani Sari, S.Pd.

Mengingatkan kembali untuk mengisi

data di alamat http://tracer.uny.ac.id/quiz,
dengan memasukkan NIM dan Tanggal
Lahir untuk kepentingan Evaluasi Universitas
Negeri Yogyakarta.

Berikut NIM Bapak/Ibu : 16108244009

Jika laman diakses melalui handphone,
mohon dialihkan terlebih dahulu ke dalam
tampilan desktop dan kemudian diharapkan
memberitahukan kami bukti telah
melakukan pengisian tracer.

Cara mengisi:
Ketik NIM dan Tanggal Lahir > lalu isi
kuisioner lengkap hingga selesai.

Untuk pengisian nominal gaji, Bapak/Ibu
tidak perlu menggunakan titik “.” atau koma

Contoh : 5.000.000 ditulis 5000000

Apabila terdapat error, artinya ada bagian
yang tidak terisi, apabila tidak ada
jawabannya silahkan tuliskan 0 jangan
dikosongi.

Besar harapan kami data tracer tersebut
dapat kami terima secepatnya dan
selengkapnya. Terima kasih.

v
Hormat kami, N
Tim Pusat Sertifikasi dan Karir [INY

® Message > @ o

Gambar 3. Mengingatkan kembali untuk pengisian data tracer

Gambar 4. Workshop Penelusuran Alumni
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@ Tracer x4 v - 8 x

€ 5 C A Notsecure | tracerunyacid A OA®

Apps e Boskmarke [ Menghitung Resist.. @3 watch Y

© Funfronik  { ozzs komveksi tem... 3D Forum Incowebster asiPjok Ken. @ HobiKay - YouTube 8 Ayo Bikin Sendiri~.. @0 TutoralSketchup @0 2stuios - Sketchup » | [] Otherbookmarks | [E] Reading ist

IS KUISIONER  LOG IN

Peta Sebaran Alumni

150Uy Sazroris
o M @ G W g ) s

Gambar 5. Web Tracer Study UNY

@ Trcer x  + v = x

<« C A Notsecure | tracer.uny.acid/report * O H®:

* Bookmerks () Menghitung Resist.. €8 watech I\ () Funronik

ozza konveksi tem... 3D Forum Indowebster... @ Informasi Pajak Ken.. @ Hobikayu -YouTube @ Ayo Bikin Sendiri . @ T

utorial Sketch up @8 2studios - Sketchup » Other bookmarks | [ Reading st

Administrator

W Data partisipan kuisioner terakhi

Untuk melihat data partisipan yang mengisi kuisioner yang lalu silahkan masukan range tanggal pada pencarian.
. 0 8 s o - |
No. Alumni Waktu Detail
3 Muhammad Arif 0/22/2021 10:50:08 =
0264
5 Bartholomeus Danar Agus Setya 1012212021 10:48:20 =

Gw ez e B

Gambar 6. Respon Isian Kuisioner
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@ Tracer x4 v - 8 x

<« C A Notsecure | traceruny.acid/tools/city * C W :
* Bookmarks [ Menghitung Resit.. @B watch [\ () Furfronk ) ozzs komveksi|tem.. 3D Forum Indowebster.. @ Info © Hobiksyu-YouTube 8 Ayo Bikin Sendii~.. @ TutorslSketchup @ Zstudios - Sketchup » okmeris | [E] Reading st
@ Ada diPeta (154) o
Tools <
Kota Show 10 v enties Copy CSV Excel PDF Prn
Shoving 1 to 10 of 154 entries
Groups
No. Nama Kota Koordinat Jumlah Alumni
ACEH TIMUR 6314, 97.6363
2 AR 827429, 124729 0
3. AMBON 365577, 128,194 4
4 BALIKPAPAN -1.24826., 116.858 18
5. BANDUNG 69167, 107.6 3
6. BANGKASELATAN 273294 2
7. BANGKATENGAH 236008, 106,094 2
8 BANJARMASIN 332745, 114589 0
9. BANJARNEGARA 739613, 109695 £
10. | BANTEN 106.118 0
1234 5 16 Nex

Gambar 7. Kota Tempat Kerja Alumni

Q@ Tracer X + v - 8 x

<« G A Notsecure | traceruny.acid/report/rekap_alumni * OB

3 App: e Bookmarks () Menghitung Resist.. (8 wt

i Pajak Ken.. @ HobiKayu - YouTube (B Ayo Bikin Sendiri~.. @ Tutorial Sketchup @ 2studios - Sketchup. » Other bookmarks | [E] Readinglist

‘Administrator o

Report v
> Show 10 v entiies Search Copy CSV Excel PDF Prnt
okap Quisioner
Showing 1 to 10 of 118 entries
Laporan
’ No Kode Program Studi(Kode) Jumlah Alumni Detail
Pencarian
1 10524 Teknologi Pendidikan - S1 167
Rekap Alumni
Saran
2 70725 Teknologi Pembelajaran - S2 56
Function
o 3 51013 Tekaik Sipi - D-I %0
Semua Soal
4 50913 Teknik Otomotif - D 4
Use
. 5 50813 Teknik Mesin - DI 116
Groups N
6 0713 Tekaik Elektronika - D-1I 126

7 50613 Teknik Elektro - D-1l

8 51413 Teknik Busana - D-I [ moeman |
S —

9 51213 Teknik Boga - DI

10 51913 Tata Rias dan Kecantikan - D-Il 7

Previous | 12 3 4 5 12 Next

Gambar 8. Data Kuisioner yang masuk setiap prodi
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@ Tracer X + v - 8 X

€ 5 C A Notsecure | tracerunyacid/report/rekap * ONB®:

H Apps ok Bookmas () MenghitungResit. 8 wah B8 W\ [ Furlronk ) omskomekei|tem.. S Forum Indovebster. @ Informasi PskKen.. @ Kobikayu-YouTube @8 Ayo Bikin Sendii-.. @ Tutors Sketchup @ Zstudios - Sketchup [ Otherbookmares | [ Resding st

Kapan Anda mulai mencari pekerjaan?

Pilihan Jumlah Persentase
Masa sebelum lulus 7.22%
Masa setelah lulus 57.93%

‘Saya tidak mencari kerja 485%

Chart Presentase

W Masa sebelum luius I Masa setelan luus B Saya tidak mencari kerja

Gambar 9. Pelaporan Data dari web kapan alumni mulai mencari kerja
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